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Maitrisez la carriere de vos agents avec EMMIE !

Progiciel de gestion des emplois et compétences

EMMIE est un outil innovant concu pour optimiser la GPAEC
dans les Services Départementaux d’Incendie et de Secours.
Dans un environnement fullweb fiable et sécurisé, il propose
de nombreuses fonctionnalités qui perfectionnent le suivi des formations,
de lavancement, de la mobilité et des aptitudes opérationnelles des agents.
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Gestion centrée sur les «<marques d'intérét» posées par I'agent
EMMIE permet l'expression libre des aspirations des agents. Le progiciel
accompagne efficacement ces derniers dans leur évolution et améliore I'écoute de
leurs supérieurs en valorisant les entretiens individuels.

Anticipation sur les besoins en emplois et en formations

Le progiciel fournit a tous les services concernés une visibilité totale sur les
carences prévisibles, a court, moyen et long terme. Il apporte une aide a la
décision sur les orientations stratégiques, conformément & la reglementation.

Administration transversale des données numériques

EMMIE favorise la convergence intelligente des marques d'intérét et des
objectifs a atteindre ; le progiciel garantit ainsi la synergie entre les services
des Ressources Humaines, de la Formation et des Opérations.

Optimisation des budgets et des performances des services

Une batterie de requéteurs puissants enrichit la qualité des services rendus et
réduit considérablement les aléas (annulations, surplus, vacances de postes et de
compétences ...). Les dépenses sont justifiées plus finement.

Fluidité de la communication entre tous les acteurs

Accessible via une simple connexion Internet et adapté aux supports mobiles,
EMMIE assure la tracabilité, la transparence et lautonomie a tous les niveaux.
Il est un véritable compagnon de route, vers l'emploi et dans I'évolution des carrieres.

Formation, compétences, mobilité et emplois des personnels Q¥ ’ N B

Bienvenu(e) dans I'espace d'administration d'EMMIE

Traitement des sessions de formation
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Le progiciel EMMIE constitue une réelle innovation
dans la gestion des carrieres au sein des SDIS.
Charniere centrale d'un management  transversal
bénéficiant a tous les services concernés,
il positionne lindividu  au coeur d'un dispositif
qui fiabilise les services rendus par les personnels
encadrant I'accompagnement dans l'acquisition des
compétences et des postes visés.

Pour ce faire, EMMIE repose sur des procédures
de gestion prévisionnelle rationalisée, depuis
lidentification des  besoins en  formations,
mobilités, compétences et postes a pourvair,
jusqu’a l'affectation la plus conforme aux souhaits
exprimés par les volontaires et agents du SDIS.

Retrouvez le schéma de ces procédures sur la page
web dédiée du site www.pretexx.fr

Depuis 2005, PRETEXX INTERACTIVE développe
des solutions de communication innovantes.
Basée en Normandie, la société édite une gamme
de logiciels-métiers déployés sur tout le territoire.
A ce jour, 36 SDIS s’appuient sur ses applications pour
gérerleur problématique detempsdetravail (AGATT),de
formation / GPAEC (EMMIE) et de prévention (OPALL).

Pour nous contacter :

02.61.75.00.51 - bienvenue@pretexx.fr - www.pretexx.fr

Gestion du temps de travail des agents SPP et PATS

Progiciel AGATT

Planification et suivi des activités des SPV

Indicateurs décisionnels et tableaux de bord

PRETEXX

Orgonisation du ju
Par e Grotpement se ' mation

Progiciel OPALL

Pilotage et suivi des opérations de prévention
Indicateurs décisionnels et moteur de recherche
Reprise de données assurée a 100%
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https://www.pretexx.fr/site/progiciels-logiciels/agatt/
https://www.pretexx.fr/site/progiciels-logiciels/emmie/
https://www.pretexx.fr/site/progiciels-logiciels/opall/
mailto:bienvenue@pretexx.fr
https://www.pretexx.fr/site/
https://www.pretexx.fr/site/progiciels-logiciels/emmie/article/emmie

